REGULAMIN
WALNEGO ZGROMADZENIA AKCJONARIUSZY
EUROTEL Spoétka Akcyjna z siedzibg w Gdansku
L. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.
Walne Zgromadzenie jest statutowym organem akcjonariuszy EUROTEL Spétka Akcyjna ("Spétka").

§ 2.

1. Walne Zgromadzenie dziata na podstawie:

a) Kodeksu Spétek Handlowych - ustawa z dnia 15.09.2000r. (Dz.U nr 94, poz. 1037 z p6zn. zm.);
b) Statutu Spotki;
¢) niniejszego Regulaminu.

2. Regulamin Walnego Zgromadzenia respektuje i wprowadza w zycie zasady, wynikajace z "Dobrych
praktyk spétek notowanych na GPW", stanowiacych zatacznik do Uchwaty Nr 12/1170/2007 Rady
Nadzorczej Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 04 lipca 2007 r. r.

3. Regulamin Walnego Zgromadzenia jest ogdlnie dostepny w siedzibie Spdtki oraz na stronach
internetowych Spétki.

II. ZASADY ZWOLYWANIA WALNYCH ZGROMADZEN

§ 3.
1. Walne Zgromadzenie moze by¢ Zwyczajne lub Nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ si¢ w terminie sze$ciu miesiecy po uplywie kazdego roku
obrotowego.

§ 4.

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad dla rozpatrzenia spraw wymagajacych niezwlocznego
postanowienia :

a) z wlasnej inicjatywy,

b) na pisemny wniosek Rady Nadzorczej,

¢) na pisemny wniosek akcjonariuszy, reprezentujacych tacznie co najmniej 1/20 czg$¢ kapitatu zaktadowego
(;,Akcjonariusz”).

3.Walne Zgromadzenie moze podja¢ uchwaly, takze bez formalnego zwotania, jezeli caty kapital zaktadowy
jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie wniesie sprzeciwu ani co do odbycia Walnego Zgromadzenia, ani
co do pozostawienia poszczegdlnych spraw na porzadku obrad.

§5.

1. Wniosek o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ztozony przez Rade Nadzorcza lub
Akcjonariuszy winien okresla¢ sprawy wnoszone pod jego obrady oraz zawiera¢ uzasadnienie zadania.

2. W przypadku gdy wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nie zawiera wskazania
spraw wnoszonych pod obrady walnego Zgromadzenia lub uzasadnienia, Zarzagd wzywa wnioskujacego o
stosowne uzupetnienie wniosku w terminie 7 (siedmiu) dni od daty otrzymania pisma Zarzadu.

3. W przypadku nie wskazania przez wnioskodawce spraw wnoszonych pod obrady, Zarzad poinformuje
pisemnie wnioskodawce o braku mozliwosci zwotania Walnego Zgromadzenia, a dodatkowo gdy
wnioskodawcg jest Akcjonariusz przekaze taka informacje do wiadomosci Rady Nadzorczej.

4. W przypadku nie uzupetnienia przez wnioskodawce swojego wniosku o wymagane uzasadnienie, Zarzad
zwola Walne Zgromadzenie i w zawiadomieniu o zwolaniu Walnego Zgromadzenia poinformuje
akcjonariuszy o wnioskodawcy i braku uzasadnienia wniosku o zwotanie Walnego Zgromadzenia.

5. Zadanie zwolania nadzwyczajnego walnego zgromadzenia nalezy ztozyé zarzadowi na pismie lub w postaci
elektroniczne;.



§ 6.

. Walne Zgromadzenie zwoluje si¢ przez ogloszenie opublikowane na stronie internetowej Spotki oraz w
sposob okreslony dla przekazywania informacji biezacych zgodnie z przepisami o ofercie publicznej, co
najmniej na 26 (dwadziescia sze$¢) dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

. Zarzad zwoluje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w ciggu dwdch tygodni od dnia otrzymania wniosku o
zwolanie Walnego Zgromadzenia. Wniosek o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
pochodzacy od Akcjonariusza powinien by¢ ztozony na pisSmie najpdzniej na miesigc przed proponowanym
terminem Walnego Zgromadzenia.

Z zastrzezeniem obowigzku zachowania przez Zarzad terminéw okreslonych w ust. 1 1 2 powyzej, Walne
Zgromadzenie zwolywane na wniosek podmiotdw uprawnionych do zadania zwotania Walnego
Zgromadzenia powinno odby¢ si¢ w terminie wskazanym we wniosku. Jezeli dotrzymanie tego terminu
napotyka na istotne przeszkody, inne niz zachowanie terminéw okreslonych w ust. 1 i1 2 powyzej, Walne
Zgromadzenie winno odby¢ si¢ w najblizszym terminie umozliwiajacym rozstrzygnigcie spraw
wnoszonych pod obrady Walnego Zgromadzenia.

Jezeli w terminie dwdch tygodni od dnia otrzymania zadania Akcjonariuszy, o ktérym mowa w ust. 2,
Zarzad nie zwotal Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia sad rejestrowy moze, po wezwaniu Zarzadu do
ztozenia o$wiadczenia o przyczynach nie zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, upowaznic¢
akcjonariuszy wystepujacych z takim zadaniem do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. W
takim wypadku Przewodniczacego Zgromadzenia wyznacza Sad Rejestrowy Spotki.

§7.
Rada Nadzorcza ma prawo zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli Zarzad nie zwota go w
terminie okre§lonym w § 3. ust. 2. Regulaminu.
Rada Nadzorcza ma prawo zwotlania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli uzna zwotanie
takiego Walnego Zgromadzenia za wskazane, a Zarzad nie zwotat go w terminie dwoch tygodni od daty
otrzymania zadania Rady Nadzorczej, o ktérym mowa w § 6 ust. 2 Regulaminu.

§ 8.
Spotka nie przewiduje uczestnictwa akcjonariuszy w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw
komunikacji elektronicznej (art. 406° §1 ksh).
Niniejszy Regulamin Walnego Zgromadzenia nie przewiduje mozliwo$ci oddawania gtoséw na Walnym
Zgromadzeniu droga korespondencyjng (art. 411" §1 ksh).

§9.
Walne Zgromadzenie moze by¢ odwotane tylko w przypadku, gdy jego odbycie napotyka na nadzwyczajne
przeszkody (np. sita wyzsza) lub jest oczywiscie bezprzedmiotowe.
Walne Zgromadzenie, w ktérego porzadku obrad, na wniosek Rady Nadzorczej lub Akcjonariusza,
umieszczono okre§lone sprawy lub ktore zostalo zwolane na podstawie takiego wniosku moze by¢
odwotane tylko za zgodg wnioskodawcy.
Odwotanie Walnego Zgromadzenia nast¢puje w taki sam sposéb jak jego zwotanie i z zapewnieniem, aby
odwotanie Walnego Zgromadzenia powodowato jak najmniejsze skutki ujemne dla Spoétki i/lub
akcjonariuszy. W kazdym przypadku ogloszenie o odwotaniu Walnego Zgromadzenia powinno by¢
opublikowane w sposéb wiasciwy dla zwotania Walnego Zgromadzenia.
Zmiana terminu odbycia Walnego Zgromadzenia nast¢puje w tym samym trybie jak odwotanie Walnego
Zgromadzenia, chociazby proponowany porzadek obrad nie ulegat zmianie.

III. SPOSOB 1 FORMA ZWOLYWANIA WALNYCH ZGROMADZEN

§ 10.

. Walne Zgromadzenie zwotuje si¢ przez ogloszenie, o ktérym mowa w § 6. ust. 1. Regulaminu.

. W ogloszeniu nalezy oznaczy¢ date, godzing i miejsce obrad Walnego Zgromadzenia, szczegétowy
porzadek obrad oraz precyzyjny opis procedur dotyczacych uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu i
wykonywania prawa gtosu w szczegdlnosci informujac o:

a) prawie akcjonariusza do zagdania umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad,



b) prawie do zglaszania projektéw uchwal dotyczacych spraw wprowadzonych do porzadku obrad lub
spraw majacych zosta¢ wprowadzone do porzadku przed terminem odbycia Walnego Zgromadzenia,

c¢) prawie do zgtaszania projektow uchwat dotyczacych spraw wprowadzonych do porzadku obrad,

d) sposobie wykonywania prawa glosu przez petnomocnika w tym w szczegélnosci o formularzach
stosowanych podczas glosowania przez petnomocnika oraz sposobie zawiadamiania Spotki przy
wykorzystaniu Srodkéw komunikacji elektronicznej o ustanowieniu petnomocnika,

e) mozliwoSci 1 sposobie uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu Srodkéw
komunikacji elektronicznej,

f) dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,

g) prawie do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, ktére przystuguje tylko osobom bedacym
akcjonariuszami Spétki w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym zgromadzeniu,

h) wskazanie gdzie i w jaki spos6b osoba uprawniona do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu moze
uzyska¢ pelny tekst dokumentacji, ktéra ma by¢ przedstawiona Walnemu Zgromadzeniu oraz projekty
uchwat lub spraw, ktére maja by¢ wprowadzone do porzadku obrad przed terminem odbycia Walnego
Zgromadzenia,

i) wskazanie adresu strony internetowej na ktérej beda udostepnione informacje dotyczace Walnego
Zgromadzenia.

Za zastrzezeniem ponizszego ust. 4., Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spétki w Gdansku,
Sopocie, Gdyni lub w Warszawie.

Zarzad, zwotujac Walne Zgromadzenie, powinien uwzglednié, to aby obrady odbywaty sie¢ w miejscu i
czasie ulatwiajacym jak najszerszemu kregowi akcjonariuszy uczestnictwo w Walnym Zgromadzeniu.

W przypadku zamierzonej zmiany Statutu Spétki nalezy powotaé dotychczas obowiazujace postanowienia
Statutu oraz zamie$ci¢ tres¢ proponowanych zmian zapiséw Statutu. Jezeli jest to uzasadnione znacznym
zakresem zamierzonych zmian, ogloszenie moze zawieraC przygotowany przez Zarzad projekt nowego
tekstu jednolitego Statutu wraz z wyliczeniem nowych i zmienionych postanowien Statutu.

Na stronie internetowej Spotki zamieszcza si¢ nastepujace informacje dotyczace Walnego Zgromadzenia:

a) ogloszenie o zwotaniu walnego zgromadzenia,

b) informacje o ogélnej liczbie akcji w Spdtce i liczbie gloséw z tych akcji w dniu ogtoszenia,

c) dokumentacje, ktéra ma by¢ przedstawiona Walnemu Zgromadzeniu,

d) projekty uchwat lub spraw majacych zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad przez terminem Walnego
Zgromadzenia,

e) formularze pozwalajace na wykonywanie prawa glosu przez petnomocnika.

IV. PRZYGOTOWANIA DO OBRAD WALNEGO ZGROMADZENIA

§11.
Projekty uchwat proponowanych do podjecia przez Walne Zgromadzenie oraz inne istotne materialy
zwigzane i dotyczace obrad Walnego Zgromadzenia powinny by¢ przedstawiane i udostepniane
akcjonariuszom przed terminem wskazanym w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia w trybie
okreslonym kodeksem spétek handlowych.
Projekty uchwat i materialy sa udost¢pniane w siedzibie Spéiki i na stronie internetowej Spétki pod
adresem http://www.eurotel.pl/ir/walnezgromadzenie.php.
Projekty uchwat, wnioski i inne materialy dotyczace obrad Walnego Zgromadzenia moga by¢ wydawane
przez Spoétke akcjonariuszom na ich zadanie

§12.
Uprawnieni z akcji imiennych 1 $wiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i uzytkownicy, ktérym
przystuguje prawo glosu, maja prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, jezeli byli akcjonariuszami
na 16 dni przed data Walnego Zgromadzenia
oraz uprawnieni z akcji na okaziciela majacych posta¢ dokumentu jesli dokumenty akcji zostang ztozone w
Spoétce nie pdzniej niz na tydzien przed terminem tego zgromadzenia i i nie beda odebrane przed jego
ukonczeniem.



5.

§ 13.
Lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, podpisana przez Zarzad,
zawierajaca nazwiska i imiona albo firmy (nazwy) uprawnionych, ich miejsce zamieszkania (siedzibg),
liczbe, rodzaj i numery akcji oraz liczbe przystugujacych im gloséw, powinna by¢ wytozona w biurach
Zarzadu Spotki na trzy dni powszednie przed odbyciem Walnego Zgromadzenia. Osoba fizyczna moze
poda¢ adres do dorgczen zamiast miejsca zamieszkania. Akcjonariusz moze przegladaé liste akcjonariuszy
w biurach Zarzadu Spéiki oraz zada¢ odpisu listy za zwrotem kosztow jego sporzadzenia.
Jezeli prawo glosu z akcji przystuguje zastawnikowi lub uzytkownikowi, okoliczno$¢ t¢ zaznacza si¢ na
licie akcjonariuszy na wniosek uprawnionego.
Akcjonariusz moze zazada¢ takze przeslania mu listy Akcjonariuszy uprawnionych do udzialu w
Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu nieodptatnie poczta elektroniczng, podajac wilasny adres poczty
elektronicznej, na ktéry lista powinna by¢ wystana. Zadanie przestania listy Akcjonariuszy nalezy ztozy¢ w
siedzibie Spotki pod adresem ul. Mysliwska 21, 80-126 Gdansk lub przesta¢ na adres walne @eurotel.pl
Zadanie powinno by¢ sporzadzone w formie pisemnej i podpisane przez Akcjonariusza lub osoby
reprezentujagce Akcjonariusza

§ 14.

. Walne zgromadzenie moze by¢ transmitowane w czasie rzeczywistym a Akcjonariusze moga uczestniczy¢

w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywa¢ prawo glosu osobiscie lub przez pelnomocnikéw.
Petnomocnictwo powinno by¢ udzielone na pismie pod rygorem niewaznosci i zostaje nastepnie dotaczone
do protokotu obrad Walnego Zgromadzenia. Udzielenie pelnomocnictwa w postaci elektronicznej nie
wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego
kwalifikowanego certyfikatu.

Przedstawiciele Akcjonariuszy, bedacych osobami prawnymi, powinni posiada¢ aktualne wyciagi z
wlasciwego rejestru handlowego lub krajowego rejestru sadowego, wymieniajace osoby uprawnione do
reprezentowania tych podmiotéw lub legitymowac si¢ pelnomocnictwem podpisanym przez osoby
wymienione w tym wyciagu.

Dla potrzeb zawiadomienia Spétki przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej o udzieleniu
petnomocnictwa w postaci elektronicznej, Spétka wskazuje adres poczty elektronicznej walne @eurotel.pl,
przy czym zawiadomienie powinno zosta¢ przestane najpdzniej na trzy dni przed dniem Zgromadzenia.
Czlonek Zarzadu Spoéiki i pracownik Spétki nie mogg by¢ petnomocnikami na Walnym Zgromadzeniu.

V. PROWADZENIE OBRAD WALNEGO ZGROMADZENIA. OBRADY WALNEGO ZGROMADZENIA -

ZASADY OGOLNE

§15.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecno$ci, Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
otwiera obrady Walnego Zgromadzenia niezwlocznie przeprowadza wyb6r Przewodniczacego
Zgromadzenia spo$réd osob uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. W przypadku
nieobecno$ci oséb wymienionych w zdaniu pierwszym obrady Walnego Zgromadzenia obrady otwiera
Prezes Zarzadu Spoétki lub osoba wyznaczona przez Zarzad Spotki.

Osoba otwierajgca obrady Walnego Zgromadzenia nie moze wykona¢ zadnych innych czynnosci poza
przeprowadzeniem wyboru Przewodniczacego Zgromadzenia.

§ 16.

Przejmujac prowadzenie obrad Przewodniczacy Zgromadzenia niezwlocznie zarzadza sporzadzenie i
podpisanie listy obecno$ci, zawierajacej spis uczestnikow Walnego Zgromadzenia z wymienieniem liczby
akcji, ktore kazdy z nich przedstawia i stuzacych im gloséw. Lista obecnosci zostaje podpisana przez
Przewodniczacego Zgromadzenia i jest wytozona podczas obrad Walnego Zgromadzenia.

Na wniosek akcjonariuszy, posiadajacych jedna dziesiatg kapitatu zaktadowego reprezentowanego na tym
Walnym Zgromadzeniu, lista obecnosci powinna by¢ sprawdzona przez wybrang w tym celu komisjeg,
ztozong co najmniej z trzech oséb. Wnioskodawcy maja prawo wyboru jednego cztonka komisji. W
przypadku gdy w Walnym Zgromadzeniu uczestniczy mniej niz trzy osoby Przewodniczacy Zgromadzenia
nie dokonuje wyboru komisji, a lista obecno$ci jest sprawdzana wspdlnie przez Przewodniczacego,
wnioskodawce w obecnosci notariusza sporzadzajacego protokét Walnego Zgromadzenia.



a)
c)

b

§17.
Przewodniczacy Zgromadzenia prowadzi obrady Walnego Zgromadzenia:
zapewniajac sprawny i zgodny z obowigzujacym prawem przebieg obrad Walnego Zgromadzenia;
pelng realizacje ogloszonego i zatwierdzonego w toku Walnego Zgromadzenia porzadku obrad;
przeciwdziala naduzywaniu uprawnien przez niektdrych uczestnikow Walnego Zgromadzenia w celu
poszanowania 1 respektowania praw wszystkich Akcjonariuszy, azwlaszcza akcjonariuszy
mniejszosciowych.
Przewodniczacy Zgromadzenia, prowadzac obrady, przestrzega zasady, ze jego decyzjami nie mogg by¢
rozstrzygane sprawy, ktére mogg lub powinny by¢ przedmiotem orzeczen sadowych. Nie dotyczy to jednak
takich dzialan Przewodniczacego Zgromadzenia, do ktérych jest uprawniony lub zobowigzany z mocy
przepisOw prawa i niniejszego Regulaminu.
Przewodniczacy Zgromadzenia nie moze, bez zgody Walnego Zgromadzenia, usuwa¢ lub zmieniad
kolejnosci spraw zamieszczonych w porzadku obrad.
Przewodniczacy Zgromadzenia ma prawo, z wlasnej inicjatywy, na wniosek uczestnika Walnego
Zgromadzenia lub cztonka Zarzadu, zarzadza¢ krétkie, nie przekraczajace trzydziestu minut, przerwy w
obradach Walnego Zgromadzenia, jezeli sa one uzasadnione konieczno$ciag dodatkowego przygotowania
lub wyjasnienia sprawy rozstrzyganej w toku obrad lub dokonania uzgodnien migdzy uczestnikami
Zgromadzenia lub ze wzgledu na konieczno$¢ spozycia positku przez uczestnikoéw Zgromadzenia lub ze
wzgled6éw higienicznych.
W kazdym innym przypadku niz wymienione w ust. 3. powyzej, zarzadzenie przerwy w obradach Walnego
Zgromadzenia moze by¢ dokonane wylacznie uchwata Walnego Zgromadzenia podjeta wigkszosciag dwéch
trzecich gloséw, z tym ze tak zarzadzane przerwy nie mogg trwac tacznie dtuzej niz trzydziesci dni.--

§ 18.
Przewodniczacy Zgromadzenia nie powinien, bez waznych i uzasadnionych powodéw rezygnowal z
petnionej funkc;ji.
Przewodniczacy Zgromadzenia nie powinien bez uzasadnionych powodéw opéznia¢ podpisania protokotu
Walnego Zgromadzenia.

§ 19.
Walne Zgromadzenie moze powolac¢ z grona uczestnikéw Zgromadzenia co najmniej dwuosobowe komisje,
w tym komisj¢ mandatowo-skrutacyjna.
Zadaniem komisji mandatowo-skrutacyjnej jest udzielenie pomocy Przewodniczacemu Zgromadzenia przy
sprawdzeniu waznoSci i prawidtowo$ci dokumentéw o zwotaniu Walnego Zgromadzenia, sktadanych przez
uczestnikéw $wiadectw depozytowych i petnomocnictw, w celu stwierdzenia przez Przewodniczacego
Zgromadzenia o prawidtowos$ci zwotania Zgromadzenia i waznos$ci jego obrad oraz obliczanie wynikéw
glosowania nad kazda uchwata podejmowana przez Walne Zgromadzenie i wynikow wyboréw do organéw
Spotki.
Komisje nie sa powotywane, jezeli tak zdecyduje Walne Zgromadzenie oraz gdy w Walnym Zgromadzeniu
uczestniczy trzech lub mniej akcjonariuszy. W takim przypadku wszystkie czynnos$ci komisji mandatowo-
skrutacyjnej wykonuje Przewodniczacy Zgromadzenia.
Kazda komisja wybiera ze swego grona przewodniczacego danej komisji.
Z czynnosci komisji sporzadza si¢ protokdét podpisany przez przewodniczacego, ktoéry zostaje przekazany
Przewodniczacemu Zgromadzenia i zatgczony do protokotu obrad.

§ 20.
Po przedstawieniu sprawy zamieszczonej w porzadku obrad Przewodniczacy Zgromadzenia otwiera
dyskusje¢ udzielajac gtosu uczestnikom Walnego Zgromadzenia w kolejnosci zgloszen.
Wystapienia w dyskusji nie powinny trwaé dluzej niz pie¢ minut.
Za zgoda Walnego Zgromadzenia dyskusja moze by¢ przeprowadzona nad kilkoma punktami obrad tacznie.
Czlonkom Zarzadu, Rady Nadzorczej przystuguje prawo zabrania glosu poza kolejno$cia uczestnikow
zglaszajacych sie do dyskusji, jezeli moze to doprowadzi¢ do wyjasnienia lub rozstrzygniecia kwestii lub
omawianej sprawy.
Przewodniczacy Zgromadzenia ma prawo zwréci¢ uwage uczestnikowi dyskusji, ktéry odbiega od tematu
dyskus;ji lub przekracza czas przeznaczony do wystapienia.



10.

11.

12.

13.

et

Uczestnikowi Walnego Zgromadzenia, ktory nie zastosuje si¢ do uwag, Przewodniczacy Zgromadzenia ma
prawo odebra¢ glos.
Przewodniczacy Zgromadzenia ma prawo odebra¢ lub nie udzieli¢ glosu uczestnikowi, ktéry w danej
sprawie juz przemawial.
W sprawach formalnych lub porzadkowych, dotyczacych przebiegu obrad, Przewodniczacy Zgromadzenia
udziela gtosu poza kolejnoscia.
Za wnioski w sprawach formalnych i porzadkowych uwaza si¢, w szczegdlnosci wnioski w przedmiocie
sposobu obradowania i gltosowania, jezeli ich rozstrzygniecie nie wptywa na wykonywanie praw przez
uczestnikéw Walnego Zgromadzenia.

Przewodniczacy Zgromadzenia zarzadza gtosowanie nad wnioskami formalnymi i porzadkowymi w toku
obrad Walnego Zgromadzenia.

Kazdy z akcjonariuszy moze podczas walnego zgromadzenia zgtasza¢ projekty uchwat dotyczace spraw
wprowadzonych do porzadku obrad. We wszelkich innych sprawach i sktadanych wnioskach glosowanie
moze by¢ zarzadzone przez Przewodniczacego Zgromadzenia, jezeli sprawa byta objeta porzadkiem obrad.
Nie dotyczy to glosowania nad wnioskiem o zwotanie nadzwyczajnego walnego zgromadzenia, ktory zostat
zgloszony w toku obrad.

Whioski uczestnikow Walnego Zgromadzenia w sprawach nie objetych porzadkiem obrad sa wprowadzane
do protokotu Walnego Zgromadzenia, jezeli dotyczg spraw mogacych by¢ przedmiotem obrad kolejnego
Walnego Zgromadzenia. Inne wnioski i o$§wiadczenia uczestnikéw wprowadza si¢ do protokotu tylko w
przypadku wyraznego zadania uczestnika i w sytuacji gdy dotycza one przebiegu obrad lub Spéiki albo jej
organdw, a ich zamieszczenie nie naruszy prawnie chronionego interesu innej osoby albo obowigzujacych
przepisOw prawa.

Przewodniczacy Zgromadzenia zamyka obrady Walnego Zgromadzenia po stwierdzeniu, ze zostaly
wyczerpane wszystkie sprawy objete porzadkiem obrad.

§ 21.
Walne Zgromadzenie moze podja¢ uchwate o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku
obrad jedynie w przypadku, gdy przemawiaja za tym istotne irzeczowe powody, a w szczegdlno$ci w
sytuacji gdy nie bedzie watpliwosci uczestnikéw Walnego Zgromadzenia, ze podjecie uchwaty jest
bezprzedmiotowe.
Whiosek o podjecie uchwaty, o ktérej mowa w ust. 1 powyzej, powinien by¢ szczegétowo uzasadniony.
Zdjecie z porzadku obrad badz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad na
wniosek Akcjonariuszy, wymaga podjecia uchwaly Walnego Zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej
zgodzie przez wszystkich obecnych Akcjonariuszy, ktorzy zglosili taki wniosek, podjetej 75
(siedemdziesiat pig¢) procent gtoséw Walnego Zgromadzenia.

§ 22.
Na Walnym Zgromadzeniu powinni by¢ obecni cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu Spéiki.
Nieobecno$¢ cztonka Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej na Walnym Zgromadzeniu wymaga
wyjasnienia. Wyjasnienie to powinno by¢ przedstawione na Walnym Zgromadzeniu.
Biegly rewident Spétki powinien by¢ obecny na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu. Biegly rewident
powinien by¢ zaproszony na Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, ktérego przedmiotem obrad sg sprawy
finansowe Spoiki. Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu Spotki oraz biegly rewident udzielajg, w ramach
swoich kompetencji i w zakresie niezbednym dla rozstrzygni¢cia sprawy przez Walne Zgromadzenie
wyjasnien i informacji dotyczacych Spotki.
Wyjasnienia i odpowiedzi udzielane przez cztonkéw Zarzadu, pytania uczestnikéw Walnego Zgromadzenia,
powinny by¢ dokonywane przy uwzglednieniu faktu, iz Spétka publiczna wykonuje swoje obowiazki
informacyjne w spos6b wynikajacy z przepiséw prawa o obrocie instrumentami finansowymi oraz ze
udzielanie niektérych informacji nie moze by¢ dokonywane z naruszeniem tych przepisow prawa. W
pozostatym zakresie do odpowiedzi i wyjasnien cztonkéw Zarzadu maja odpowiednie zastosowanie art. 428
1 429 kodeksu spétek handlowych.

§ 23.
Uchwaly Walnego Zgromadzenia powinny by¢ formutowane przez Przewodniczacego Zgromadzenia w
sposéb jasny i zrozumiaty dla kazdego uczestnika.



. Wszelkie watpliwo$ci dotyczace tre$ci uchwaty powinny by¢ wyjasniane i rozstrzygane przed zarzadzeniem
glosowania nad uchwala, w tym takze przy udziale obstugi prawnej zapewnionej przez Zarzad Spétki.
Uczestnikom zglaszajacym sprzeciw do podjetej uchwaty Przewodniczacy Zgromadzenia zapewnia
mozliwos$¢ jego zamieszczenia w protokole obrad wraz z krétkim uzasadnieniem.

§ 24.
Przy powotywaniu przez Walne Zgromadzenie czionkéw Rady Nadzorczej, komisja mandatowo-
skrutacyjna (albo Przewodniczacy Zgromadzenia) sporzadza list¢ kandydatéw na podstawie zgloszen
dokonywanych przez uczestnikéw Walnego Zgromadzenia.
Przewodniczacy Zgromadzenia zamyka liste kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej po stwierdzeniu
braku zgloszen kolejnych kandydatur. Liczba kandydatéw na zamknigtej liscie nie powinna by¢ mniejsza
od liczby miejsc do obsadzenia w Radzie Nadzorczej.
Karty do glosowania tajnego przygotowuje komisja mandatowo-skrutacyjna (albo Przewodniczacy
Zgromadzenia) przy wykorzystaniu technicznej pomocy zapewnionej przez Zarzad Spéiki.
Przed zarzadzeniem tajnego glosowania, Przewodniczacy Zgromadzenia informuje o tre$ci karty do
glosowania tajnego i przedstawia uczestnikom Walnego Zgromadzenia szczegétowe zasady glosowania
tajnego.
Powyzsze zasady dotyczace przygotowania kart do glosowania i zasad glosowania stosuje si¢ odpowiednio
przed przystapieniem przez Walne Zgromadzenie do podejmowania uchwal w trybie gtosowania tajnego
oraz do powotania cztonkéw Rady Nadzorczej w drodze glosowania oddzielnymi grupami, jezeli inne
zapisy Regulaminu nie stanowig wyraznie inaczej.

VI. WYBORY CZEONKOW RADY NADZORCZEJ W DRODZE GEOSOWANIA ODDZIELNYMI
GRUPAMI

§ 25.
Wybory cztonkéw Rady Nadzorczej w drodze glosowania oddzielnymi grupami przeprowadza si¢ w toku
obrad Walnego Zgromadzenia tylko w przypadku, gdy porzadek obrad ogtoszony Akcjonariuszom w trybie
okreslonym w § 10. Regulaminu przewiduje takie wybory.
Przed przystapieniem do realizacji wyboréw cztonkéw Rady Nadzorczej w drodze glosowania oddzielnymi
grupami, Walne Zgromadzenie podejmuje uchwale ustalajaca liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej, ktérzy
beda wybrani w drodze glosowania oddzielnymi grupami.
Przewodniczacy Zgromadzenia jest zobowigzany poinformowac uczestnikéw Walnego Zgromadzenia o:
a)  liczbie miejsc w Radzie Nadzorczej podlegajacych obsadzeniu w drodze glosowania oddzielnymi
grupami,
b) liczbie akcji reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu,
c) liczbie akcji (gloséw) potrzebnych minimalnie do utworzenia oddzielnej grupy i wyboru przez grupe
przynajmniej jednego czlonka Rady Nadzorczej,
d) zgloszeniu do protokotu Walnego Zgromadzenia faktu powotania oddzielnej grupy akcjonariuszy i
liczby reprezentowanych przez t¢ grupe¢ akcji,
e) koniecznoSci sporzadzenia przez kazda grupe akcjonariuszy listy obecnosci (na wzdr listy obecnosci z
Walnego Zgromadzenia), powotania przewodniczacego grupy 1 sporzadzenia protokotu z
przeprowadzonego wyboru cztonka (cztonkéw) Rady Nadzorczej,
f) zgloszeniu do protokotu Walnego Zgromadzenia wyniku wyboréw cztonka (cztonkéw) Rady
Nadzorczej przez utworzong grup¢ akcjonariuszy.
Przewodniczacy Zgromadzenia wpisuje do protokotu obrad fakt utworzenia si¢ grupy (grup) akcjonariuszy
z wymienieniem liczby akcji reprezentowanych w grupie oraz liczby mandatéw w Radzie Nadzorczej
podlegajacych do obsadzenia przez grupe.
Powyzsze zasady dotyczace przygotowania kart do glosowania i zasad gtosowania stosuje si¢ odpowiednio
przed przystapieniem przez Walne Zgromadzenie do podejmowania uchwat w trybie gtosowania tajnego
oraz do powotania cztonkéw Rady Nadzorczej w drodze glosowania oddzielnymi grupami, jezeli inne
zapisy Regulaminu nie stanowia wyraznie inacze;j.



VII. PODEJMOWANIE UCHWAL PRZEZ WALNE ZGROMADZENIE. PROTOKOE. WALNEGO
ZGROMADZENIA

§ 26.
Jezeli przepisy kodeksu spotek handlowych nie stanowia inaczej, Walne Zgromadzenie jest wazne bez
wzgledu na ilos¢ reprezentowanych w nim akcji.
Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadajg zwykla wiekszoscig gtosow oddanych, o ile przepisy kodeksu
spotek handlowych oraz Statutu nie przewiduja inaczej.

§27.

Sprawy wymagajace uchwaty Walnego Zgromadzenia okre§lone sa w paragrafie 24 Statutu Spoétki.

—

§ 28.
Gtosowanie nad uchwatami jest jawne.
Tajne gtosowanie zarzadza si¢ przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkéw organéw Spétki
lub likwidatoréw, o pociagnigcie ich do odpowiedzialnoSci, jak réwniez w sprawach osobowych. Poza tym,
tajne glosowanie nalezy zarzadzi¢ na zadanie cholby jednego 2z akcjonariuszy obecnych lub
reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.
Walne Zgromadzenie moze powzia¢ uchwate o uchyleniu tajnosci glosowania w sprawach dotyczacych
wyboru komisji powotywanej przez Walne Zgromadzenie.

§ 29.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia s3 zamieszczone w protokole sporzadzonym przez notariusza.
W protokole nalezy stwierdzi¢ prawidlowo$¢ zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolno$¢ do
podejmowania uchwat, wymieni¢ powziete uchwaty, liczbe gtoséw oddanych za kazda uchwata i zgloszone
sprzeciwy. Do protokotu nalezy zataczy¢ list¢ obecnosci z podpisami uczestnikéw Walnego Zgromadzenia
podpisana przez Przewodniczacego Zgromadzenia wraz z lista akcjonariuszy gtosujacych
korespondencyjnie lub w inny sposéb przy wykorzystaniu §rodkéw komunikacji elektronicznej oraz inne
materiaty, jezeli tak wynika z zarzadzenia Przewodniczacego Zgromadzenia.
Dowody zwotania Walnego Zgromadzenia, wraz z petnomocnictwami udzielonymi przez akcjonariuszy
Zarzad powinien dotaczy¢ do ksiegi protokotow.
Wypis z protokotu Walnego Zgromadzenia, Zarzad dotacza do ksiggi protokotéw. Akcjonariusze moga
przegladac ksigge protokotéw, a takze zada¢ wydania po§wiadczonych przez Zarzad odpiséw uchwat.
W terminie tygodnia od zakonczenia walnego zgromadzenia Spétka ujawnia na swojej stronie internetowej
wyniki glosowan. Powinny by¢ one dostepne do dnia uptywu terminu do zaskarzenia uchwaty walnego
zgromadzenia.

VIII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 30.
Niniejszy Regulamin zostal uchwalony przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie w dniu 26 maja 2010 roku i
wchodzi w zycie w z dniem uchwalenia.
Regulamin Walnego Zgromadzenia obowigzuje na wszystkich Walnych Zgromadzeniach Spoéiki bez
potrzeby jego kazdorazowego odczytywania i uchwalania przez kazde Walne Zgromadzenie.



